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VERBALE DI ASSEMBLEA
dell'Associazione "Pubblica Assistenza
Croce Verde organizzazione di volontariato"
REPUBBLICA ITALIANA
Il giorno tredici dicembre duemilaventidue, in Martinsicuro,
Frazione Villa Rosa, Via F. Filzi, snc, presso la sede del-
1'Associazione "Pubblica Assistenza Croce Verde organizzazio-
ne di volontariato", alle ore venti.
(13/12/2022)
Dinanzi a me, Avv. Marina VINCENTI, Notaio in Teramo, iscrit-
ta al Ruolo del Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di
Teramo e Pescara, € presente il Signor: MARTINIANI Gabriele,
nato a Colonnella (TE) il 6 gennaio 1957, c.f.
MRTGRL57A06C901D, residente in Martinsicuro (TE), Via A. Ve-
spucci, n. 2, 1l quale interviene al presente atto in qua-
lita di Presidente dell'Assemblea, tale nominato all'unani-
mita dei presenti, ed 1in rappresentanza dell'Associazione
"Pubblica Assistenza Croce Verde organizzazione di volonta-
riato", con sede in Martinsicuro (TE), Frazione Villa Rosa,
Via F. Filzi, snc, codice Fiscale 00706060670, costituita
con atto a rogito del Notaio Giacomo Capodivento, gia di Ne-
reto, in data 5 maggio 1988, Repertorio n. 11.062/1.837, re-
gistrato presso 1l'ufficio del Registro di Giulianova in data
23 maggio 1988 al n. 854, iscritta nel Registro Regionale
delle Organizzazioni di Volontariato, istituito ai sensi del-
l'art. 4 della L.R. 37/93 e successive modifiche, a seguito
del Decreto del Presidente della Giunta Regione Abruzzo n.
120 del 10 febbraio 1994.
Detto comparente, cittadino italiano, della cui identita per-
sonale, qualifica e poteri di firma io Notaio sono certa, a-
gendo nella spiegata qualita, mi chiede di assistere, redi-
gendone verbale, all'Assemblea di detta Societa qui riunita,
in seconda convocazione, in questo giorno, luogo ed ora, per
discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:
1. Lettura e approvazione verbale precedente;
2. Modifica dello Statuto come da indicazioni della Regione
Abruzzo;
3. Varie ed Eventuali.
Aderendo alla richiesta fattami, io Notaio verbalizzo quanto
segue.
Assume la Presidenza dell'Assemblea, per designazione unani-
me deil presenti, ai sensi di legge e di Statuto, i1l comparen-
te MARTINIANI Gabriele, il quale
constata e fa constatare:
- che la presente Assemblea e stata regolarmente convocata
con avviso del 23 novembre 2022 con le modalita previste dal-
l'art. 17 del vigente Statuto sociale;
- che per 11 Consiglio Direttivo sono presenti RUBINI Fran-
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co, Presidente, DI LEONARDO Romeo, FERRI Massimo, LUCCI Ci-
ro, ROMANDINI Andrea, MARTINIANI Gabriele, Consiglieri;
- che sono presenti, in proprio, n. 23 (ventitré) su n. 152
(centocinquantadue) associati iscritti ed aventi diritto al
voto, come risulta dall'elenco delle presenze che si allega
al presente verbale sotto la lettera "A";
- che 1'Organo di Controllo e presente:

- gquanto al Collegio dei Revisori, nelle persone di FILIONI
Artemio e YORUK Yasemin;

- quanto al Collegio dei Probiviri, assenti giustificati
tutti i membri;
- che e stato regolarmente deliberato e verbalizzato il pun-
to uno (1) di cui all'ordine del giorno, incaricando me Nota-
io di provvedere alla verbalizzazione, col presente atto,
del punto due (2);
- che nessuno dei presenti si oppone alla trattazione degli
argomenti posti all'Ordine del Giorno;
- che, pertanto, 1l'Assemblea e validamente costituita ed at-
ta a deliberare sul predetto Ordine del Giorno, anche ai sen-
si dell'Art. 101, comma 2, del "Codice del Terzo Settore".
Prende, quindi, la parola il Presidente, 11 quale svolge
un'ampia relazione volta ad illustrare all'Assemblea che il
vigente statuto sociale, adottato con Verbale a rogito del
Notaio Marina Vincenti di Teramo in data 30 ottobre 2020, al
fine di ottenere la qualifica di "ETS-Ente del Terzo Setto-
re" con personalita giuridica, ai sensi del Decreto Legisla-
tivo n. 117/2017, come integrato con Decreto Legislativo n.
105/2018, necessita di ulteriori modifiche a seguito di ri-
lievi effettuati dagli Uffici della Regione Abruzzo preposti
al relativo controllo.
A tal fine, dichiara che 1l'Associazione, non avendo scopo di
lucro, ha accumulato nel tempo un patrimonio sociale tale da
rispettare i limiti patrimoniali e di fondo di garanzia ri-
chiesti per 1l riconoscimento della personalita giuridica
dell'associazione, come si evince anche dalla dichiarazione
contabile patrimoniale rilasciata in data 9 dicembre 2022
dal Sindaco Unico dell'Associazione Dott. UBALDI Giuseppe,
nato a San Benedetto del Tronto il 1° dicembre 1976, iscrit-
to all'Albo dei Revisori Ufficiali dei Conti al n. 158290,
Gazzetta Ufficiale n. 20 del 12 marzo 2010, dalla quale ri-
sulta un patrimonio netto di Euro 127.049,00 (centoventiset-
temilaquarantanove), superiore al minimo stabilito dalla vi-
gente normativa in materia, dichiarazione che in originale
si allega al presente Verbale sotto la lettera "B", per for-
marne parte integrante e sostanziale.
Il Presidente propone, in particolare:
- 1l'eliminazione di alcune attivita non compatibili con 1'at-
tuale normativa vigente in materia (art. 4);
- una migliore descrizione dei diritti dei soci (artt. 6, 7)
e delle modalita di partecipazione agli Organi Sociali




(artt. 15 e 17);
- la previsione e la disciplina del funzionamento degli Orga-
ni dell'Associazione, quali 1'Organo di Amministrazione, il
Presidente e il Presidente Onorario (artt. 28, 29 e 35).
I1 Presidente, quindi, dopo ampia trattazione, propone 1’ado-
zione del nuovo testo di Statuto aggiornato, che si compone
di numero 40 (quaranta) articoli, e che viene allegato al
presente verbale sotto la lettera "C", per formarne parte in-
tegrante e sostanziale.
L’Assemblea, udito quanto esposto dal Presidente, all'unani-
mita dei presenti, espressa per alzata di mano, in relazione
al secondo punto dell'ordine del giorno, volendo proseguire
l'attivita sociale sotto la qualifica di Associazione - Ente
del Terzo Settore, e preso atto di quanto richiesto dagli or-
gani di controllo della Regione Abruzzo,

delibera:
di approvare il nuovo testo di Statuto aggiornato, cosl come
esposto dal Presidente e gia allegato al presente verbale
sotto la lettera "C", dando mandato al Consigliere FERRI Mas-
simo, nato a Giulianova (TE) il 12 settembre 1971, di proce-
dere al perfezionamento dell'iscrizione dell'Associazione me-
desima nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS), dando esecuzione a quanto deliberato.
Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara
chiusa 1l'assemblea alle ore ventuno e minuti venti.
Si invocano le agevolazioni di cui all'art. 82, terzo e quin-
to comma, del D.Lgs. n. 117/2017 e, pertanto, il presente
verbale & esente da imposta di registro e da imposta di bol-
lo.
I1 comparente mi esonera espressamente dalla lettura degli
allegati "A" e "B", dichiarando di averne esatta conoscenza.
Richiesto, 1o Notaio ho redatto questo verbale del quale ho
dato lettura, unitamente all'allegato "C", al comparente che
lo approva e con me lo sottoscrive, insieme agli allegati
"A" e "C", alle ore ventuno e minuti trenta.
Consta di due fogli dattiloscritti in parte da persona di
mia fiducia ed in parte integrato di mio pugno per sette pa-
gine fin qui.

F.to: Gabriele Martiniani, Marina Vincenti.
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Statuto in base al D.lgs. 117/17

Pubbllca Assnétenza Croce Verde di Villa Rosa di Martmsmuro
Titalo | - Profill generali

Art. 1 - Denominazione, sede e emblema

E costitulta I'associazione denominata “Pubblica Assistenza Croce Verde organizzazione df
anche, in forma breve, P.A, Croce Verde" ODV”) con sede in Villa Rosa di Martinsicuro, in
successivamente indicata anche come “Associazlone®”.

L'emblema dell'Associazione & costituite da un cerchio verde con la scrifta in bianco associazione volontari
Villa Rosa (TE) ¢ con un triangolo di colore bianco, rosso € verde nella parte bassa a sinistra, al suo interno
luna; croce di colore verde con la scritta in bianco Croce Verde

Art, 2 — Principi associativi fondamentali

I’ Assoeiazione & luogo di aggregazione dei cittadini per attivita in favore della comunita e del bens comune g
si ispira ai principi costituzionali della solidarieta e della partecipazione, in conformitd alla disciplina del terzo
settore.

L' Associazicne intende perseguire, senza scopo di luero, una o piu attivitd di interesse generale tra quells
previste nell’art. 4 del presente statuto, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati

' Associazione & laica ed apartitica, fonda la propria struttura associativa sui principi della democrazia, sulla
elettivits ¢ la gratuitd delle cariche associative, sulla gratuitd delle prestazioni fornite dagli aderenti & sulla
attivita di volontariato, cosi da intendersi quella prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini dj
lucro neanche indiretto, ed esclusivamente per finj, di solidarieta sociale.

L'attivita associativa si rivolge in prevalenza a favore di terzi ¢ alla generalita della popolazione.
Art. 3 - Scopi associativi

L’Asscciazione informa il propric impegno a scopi di rinmovamento civile, sociale € culturale nel
perscguimento ¢ nell’affermazione dei valori della solidarietd sociale per la realizzazione di una societa piul
giusta ¢ solidale anche attraverso il riconoscimento dei dititti della persona ¢ la loro tutela ¢ lo sviluppo della)
cultura della solidarietd e la tutela dei diritti dei cittadini

[L'Assoelazione assume, in particolare, il compito di

\a) promuovets ed organizzare iniziative dei cittadini volie a contrastare e risolvere problemi della vita civile)
sociale e culturale;

b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare bisogni collettivi ed individuali attraverso i valori
della solidarietd;

c) contribuire all’affermazione dei prineipi della solidarietd popolare nei progetti di sviluppo civile e socialel
della collettivitd;

d) favorire lo sviluppo della comunita attraverso la partecipazione attiva dei cittadini;

e) coniribuire, anche attraverso la partecipazione alla vita associativa e alla gestione dell’ Associazione e di
attivitd di inferesse generale, alla crescita culturale ¢ motale delle persone e della collettivita;

f) organizzare forme di partecipazione ¢ di intervento nel settore sociale, sanitario, ambientale, de
protezione civile ed in quello della disabilitd; assumere iniziative dirette alla sperimentazione socials, cio
a forme innovative di risoluzione di questioni civili, sociali e cultural;

) collahorare con enti pubblici e prwatl e con alre associazioni di volontariato ed enti del ferzo settore per il
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;. Al fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,
. "I Associazione svolge una o pi delle seguenti affivitd di interesse generale:

proseguimento dei fini e degli obbiettivi previsti dal presente statuto.
Art, 4 - Attiviia

a._.' Interventi e prestazioni sanitarie;

. ; 13.‘ servizi di trasporto sanitario ¢ di emergenza urgenza;

- ¢, servizi di trasporto sociosanitario a mezzo di autoambulanza;
d. gestione di servizi sociali, sociosanitari o assistenziali;

g servizi di puardia medica ed ambulatoriali dircttamente o in collaborazione con le strutiurg
pubbliche;

f. iniziative di formazione e informaziome sanitaria, educazione, nonché attivitd culturali di
interesse sociale con finalita educativa;

g iniziative per la prevenzione delle malaftie ¢ dei fattori di rischic e per la protezione della saluta
negli ambienti di vita e di lavoro nei suoi vari aspetti sanitari ¢ sociali anche in collaborazione
con organizzazioni private € pubbliche amministrazioni;

h, iniziative di protezione civils ¢ di tutela dell’ambiente; interventi ¢ servizi finalizzati alla
salvaguardia & al miglioramento delle condizioni del’ambiente ¢ alla utilizzazione accorta ¢
razionale delle risorse naturali;

i, attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di
promozione ¢ diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e di attivitd di interesse
generale, nonché di tutela della propria memoria storica, aftraverso la conservazione e la
valorizzazione del patrimonio documentale;

j. organizzazione ¢ gestione di servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliar], per il sostegno a
persone anziane, con disabllit e, comunqgue, in condizioni anche temporanee di difficoltd;

k. promozione, organizzazione e pestione di attivitd di collaborazione ed accoglienza internazionaly
nel rispetio delle competenze di ANPAS nazionale;

. promezicne e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché delle pari opportanita ¢
delle iniziative di afuto reciproco;

m. assistenza, promozione e sostegno dei diritti dell’infanzia;
n, attivith di raccolta fondi per il finanziamento delle attivita sociali.

Per Dattivitd di interesse generale prestata 1*Associazione pud ricevere soltante il rimborso delle spesd
effettivamente sostenufe e documentate, a meno che tale attivitha sia svolta quale attivitd secondaria o
[strumentale nei Limiti previsti dalla legge per le attivita diverse esercitabili dagli enti del terzo settore.

[’ Associazione pud svolgere attivitd diverse da quelle di interesse generale a ocndizione che esse siang
secondaric e strumentali rispetio a quele di interesse generale, nel rispetto def eriteri e dei limiti stabiliti dalla
iegge, cosi come definite nell’ ART, 6 del CTS (D. Lgs. 117/2017)

Art. 5 —Volontariato e lavoro retribuito

1. Associazione fonda le proprie attivitd sull’impegno personale volontario & gratuito dei propri aderenti. '




L’attivith velontaria non pud essere retribuita in alcun mode nemmeno dal beneficiario. Cosl come tiportato)

mell' ART. 17 del CTS (D. Lgs, 117/2017). Al volontario possono sssere rimborsate dall’ Associazione soltanto
le spese effettivamente sostenute e documentate per Dattivitd prestata, entre limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall’Associazione medesima. Sono in ogni case vietati rimborsi spese di tipo
forfettario.

L’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro auton
natura esclusivamente nei limitl necessari al suo regolare funzionamento oppure occorrenti g
specializzare Dattivitd svolta. In ogni caso il numero dei lavoratorl impiegati nell’attivith
superiore al cinquanta per cento del mumero dei volontari, o alla maggiore o minere soglisheye
risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente vigente per le organizzazioni di velo:
Titelo IT — Soci

Art. 6 - Requisiti

Possono essere soci dell’Associazione tutti i citiadini, dai 14 anni in poi, senza distinzioni di sesse, i
nazionalita, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, chg
condividono le finalita dell'associazione che si impegnano a tispettarne lo statuto efo il regolamento.
L'AssociazioNe € <OSTITU SO0te P4 PERSONE FISICHE .

Chi intende aderire all’ Associazione deve presentare domanda ali’Organo di Armministrazione (altrimenti detto
Consiglio Direttivo), o ad un consigliere appositamente delegato dal Consiglio, recante la dichiarazione di
condividere le finalith che 1’ Associazione si propone e I’impegno ad osservamne lo Statuto e i regolamenti.

. I'Organc di Amministrazione (altrimenti detto Consigio Direttivo), o il consigliers a cid defegato, esaming
entro sessanta giorni le domande presentate ¢ dispone in merito all’accoglimento o mene delle stesse, dandone
comunicazionc all'interessato; in case di accoglimento, la deliberazione & annotata nel libro dei soci; il rigetto
della domanda deve essere motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giomi dalla deliberazions
di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunei il collegio dei Proboviri, che delibera, se non appositaments
convocata, in cecasione della suceessiva eonvocazione.

.’ Associazione deve sempre essere composta da almeno sefte soci. Se tale numero minimo di soci viene meno,
esso deve essere integrato entro un anno, trascorso il quale 1’Associazione deve formulare richiesta di
iscrizione in un'altra sezione del Registro unico nazionale del Terzo ssttore.

Sono soci ordinari coloro che aderiscono all'associazione ¢ che sottoscrivone la quota associativa,

Sono soci velontari i soei ordinari che si impegnano a prestare la propria opera it modo personale, spontaneo &

tuito senza fini di lucro, neanche indiretto, per fini di solidarietd nell’espletamento del compiti lorg
cmandati dall”Asseciazione; i mivori di etd dai 14 ai 18 anni possono essere ammmessi quali soci o volontari
ell’associazieno con 1’assenso scritto dei due genitori o di chi ne esercita la responsabilitd genitoriale o la
tela, ‘

soci iscritti afl’ Associazione da meno di tre mesi non hanno diritto di votare in assembles, di chiedeme 14
onvocazions, di eleggere e di essere eletti e di essere delegati. I soci di etd inferiore ai diciotto anni esercitano
i propri diritti ed adempiono i propri doveri associativi a mezzo del loro rappresentante legale.

atto salvo il diritto di recesso, & tuttavia espressamente esolusa la temporaneitd della partecipazione alla vita
sociativa, cosi come la possibilita di trasferire [a quota associativa a qualunaue titolo.
Art, 7 - Diritti

I soci harmo diritto di;
a) partecipare alla vita assoctativa nel modl previsti dal presente statuto e dal regolamenti associativl;

b} eleggere | companenti degli organi associativi e concorrare all’elezione quali componenti di guesti
ultimi.

c) ghiedere |a convocazione dell' Assemblea nei termini previsti dal presente statuto;

%m . ;




| . -f} .esaminare i libri sociali secondo le modalita ed i termini stabiliti dai Regoiamento associativo, previa

d} formulare proposte agli organi direttivi neli’ambito dei programmi dell’Associazione ed in riferimento
ai fini previsti nel presente statute;

e} essere informati suii'attivitd assaciativa.

~_.Jstanza seritta ai Consigiio Direttivo.,

"

N Art. 8 - Doveri

[ so6i sofio temuti a:

a) rispettare io Statuto, i regoiament] e le delibere degii organi associativi;
b) essere in regoia con il versamento deila quota associativa;

¢} non compiere atti che danneggino gii interessi e immagine della Associazione;

d) Iimpegnarsi al raggiungimento degll scopi dell’'Asseciaziona.

Art. 9 - Incompatibilita
Non posseno essere socl colaro che sveigeno, in proprio, le medesime attivita svolte dail’ Associazione.

MNon possono essere socl volontari coioro che intrattengono con i'Associazione rapporti di iavoro sotio
qualsiasi forma,

Art. 10 - Perdita della qualiti di socio
L.a qualita di socio si perde:

2) per morositd;
b) per decadenza;
c) peresclusions;
d) perrecesso.

a) Perde la gualitd di soclo per morositad Il socio che entro il termine fissato dallOrgano di
Amministraziene, non ha rinnovato la sottascrizione della quota associativa o non I'ha versata.
E' facoltd dell'Organo di Amministrazione preolungare il termine di scadenza allo scopo di
favarire [a sottoscrizione ai ritardatari

b) Perde la gualita di socio per decadenza il socio the venga a trovarsi nelle condizieni di cui al
precedente art. 9.

¢) Perde fa quaiita di socio per esclusione il socio che, avendo gravemente vioiato una o pill disposizieni
del presente Statuto, renda ‘ncompatibile ii mantenimento dei rappeorto associative. L'esclusione
viene deliberata dali'Organo di Amministrazione

d) Perde ia qualitd di secio per recessa il socio che abbia dato comunicazione di voler recadere da
rapporto associativo.

1] socio soltoposto ai provvedimenti di cui alle leitere b) e ¢), deve essere preventivamente informato ed
invitato ad esporre le proprie ragioni difensive entro 15 giorni.

Contro i provyedimenti di cui alle lettere b) e ¢), il soclo pud ricorrere al collegio dei probiviri entro un mesg
dalla comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento o PEC,




precedente. Quello di eud alla lettera a) dal giome della scadenza del termine fissato per il pagamento. I
recesso ¢ efficace dal momento in cul l'associazione riceve la relativa comunicazione.
Titolo IIT - Entrate, patrimonio ¢ strumenti di rendicontazione

11 -Scritture contabili e bilancio

L’ Associazione st dota di un congruo sistema di rilevazione dei movimenti contabill per adem
fiscali e per redigere le seritture contabili necessarie anche ai fini della redazione del bilancio.

[+ d
Y
1

[ bilancio di esereizic & composta da stato patrimoniale, rendiconta gestionale e relazione di mNeds
relazione di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio, 1’andamento econcmico e finanziario € % ?
di perseguimento delle finalitd statutarie, " Associazione documenta il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse da quelle di intercsse generale svolte ai sensi dell’art. 4, comma 3, dello statuto, cosi come
specificato all’ART. 13 del CTS (D. Lgs. 117/2017).

[t

Qualora le entrate dell*associazione risulting essere inferiori a € 220.000,00 (o alla diversa soglia
eventualmente risultante datle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti del terzo settore)
¢ faceltd dell’associazione rappresentare il bilancio in forma semplificata con il solo rendiconto per cassa. In
tal caso [*associazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui all’art, 4
lettera 1) dello stauto con una annotazione in ealce al rendiconto per cassa.

L’associazione inctude nel proprio bilancio anche i rendiconti specifici delle eventuali raccolts fondi effettuate
nell’anno,

[ hilancio viene depositato presso il registro unico nazionale del Terzo settore con i tempi ¢ le modalith
previste dalla normativa vigente ed & altresi trasmesse ad ANPAS Nazionale quaie rete associativa cni
1° Associazione aderisce.

Att, 12 - Bsercizio finanziario ed entrate

L. L'esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio il primo di gennaio ¢ termina i trentune dicembre di ogni
NG,

2. Le entrate dell’ Associazione sono costituite;

dalle quote degli aderenti;

da contributi di privati;

da rimborsi derivanti da convenzioni;

da contributi dalle Stato, di entl pubblici o privati finalizzati al sostegno di specifiche attivitd e progetti;

da donazioni & lascitl testamentari e oblazioni

da rendite patrimoniali e finanziatie

da attivita di raccolta fondi

da attivitd di vendita di beni acquisiti da terei a titolo gratuito a fini di sovvenzione

da vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari curata direttamente dall’associazione

da somministrazione occasionale di alimenti € bevande ( $4)

da somministrazione di alimenti ¢ bevande in ragione del caratiere assistenziale dell’associazione

da proventi derivanti da aftivith di interesse gencrale svolte quali attivitk secondatie e strumentali;
. daproventi derivamti da attiviti diverse df cui all’art, 4 comma 3.

beni mobili o imunobili pervenuti all’ODV a qualsiasi titolo

Art. 13 — Pattimonio

Fg - rF T PR B0 &6 TF

[l patrimonic dell’ Associazione, comprensivo delle entrate di cui all’art, 12, & utilizzato esclusivamente per lo
svolgimento delle attivitd statutarie ai fini del perseguimento di finalitd eiviche, solidaristiche ¢ di utilifa[
sociale.

ik e s

[ provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢), sono esecutivi dal momento della commmicazione di cui al punto{




P 15ﬁtl1ﬁ10nall previste dal presente statuto ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalitd di cui ali’ ART. 4 del
» Ppresents statuto. guim,

& Ifazmnale dc'I’T erzo seitore € ne cura la pubblicazione nel proprie sito internet.
o '“S‘T%{'i\
\mm entrate delle Associazioni risultino essere inferiori 2 vn milione di euro, ¢ alla diversa sogli

1.’ Associazione non pud distribuire, neppure in modo indiretto, avanzi di gestione, fondi o capitale ai sensi
della normativa vigente in materia per le organizzazioni di volontatiato e ghi enti del terzo sattore.

[ Associazione deve impegnare il patrimonie, gli utili 0 gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivity

e Art. 14 Bilancio sociale

i aﬁociamone redige il bilancio sociale secondo le chsposmom di legge, lo deposita presso 1l registro unico

eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti del terzo settore?
la redazione del Bilancio sociale & facoltativa.
Titolo IV — Organi associativi

At 15 - Organi
Sono argand dell’Associazione:

a. I’Assemblea dei soci;
b. 1’Orpano di Amministrazione (altrimenti detto Consiglio Direttiva)
e. il Presidente;

d, il Collegio dei revisori dei conti, che opera anche quale organo di controllo interno nei caso in cwi la
neming di quest ultimo sia imposta dalla normativa sul terzo settore;

e. il Reviscre legals, quando la sua nomina sia imposta dalia normativa sul terzo settore a meno che i
relative competenze non siano atiribvite al Collegio dei revisori dei conti formato ai senst dell’art. 30,
comma 6, del d.lgs. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni;

f. il Collegio dei probiviri.

[Non possono far parte degli organi sociali coloro che ahbiano rapporti di lavoro di qualsiasi natura, ovverg
rapporti a contenuto patrimoniale con la Associazione.

A1 componenti degli organi sociah, ad eccezione dei revisori dei conti in possesso dei requisiti di cui all’art
2397 del codice civile ¢ del revisore legale, non pud essere attribuito aleun compenso, salve il rimberso delld
spese effettivamente sostenute e dooumentate per 1attivit3 prestata ai fini dello svolgimento delia funzione.

[ 2 pattecipazione agli Organi Sociali potrd avvenire anche in modalitd di videoconterenza aitraverso
piattaforme consentite dalle normative in vigore a condizione che:

Fa] sia consentito, a chi presiede, di accertare I'identita e la legittimazione degli interventi, il
! regolare svolgimento della riunione e constatare e proclamare i risultati di ogni votazione;
; h) sla consentito al segretario di seguire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione;
¢} sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione sugli argomenti
alfordine del giorno.

Art. 16 - Assemblea

T ’assemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dal soci dell” Associazione.




¢ deliberazioni validamente assunte dall’assemblea obbligano tutti i soci, anche assenti o dissenzienti,
Art, 17 - Convocazione

L'assemblea dei so¢i @ convacata dal presidente a mezzo di avviso scritto, anche per i tramite di ausil
telematici, unitamente ad avviso da affiggere nella sede sociale e pubblicato sui sito dell’associazione.

fissato per la riunione,

I *assemblea deve essere convocata nel tertitorio del comune in cui I’ Associazione ha sede.
Art, 18 — Tempi ¢ scopi della convocazione

et
[ ’agsemblea ordinaria si riunisce almeno una volta all’anme, entro la fite del mese di aprile, per
I"approvazione del bilancio consuntivo & preventivo, e per gli altri adempimenti di propria competenza.

IPud essere comungue convocata, anche a scopo consultive, a fini di periodiche verifiche sull'sttuazions dei
programmi ed in oceasione di importanti iniziative che interessino lo sviluppo assceiativo e del volontariato.

Si riunisce altresi ogni qualvolta 1'Organo di Amministrazione lo ritenga opportuno o ne sia fatta richiesta da
almeno un decimo dei soci avent! diritto al voto.

] 'assemnblea straordinaria si riunisce per deliberare sulle materie di sua compstenza, nonché su richiesta
["Organo di Amministrazione o di almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto.
Art. 19 — Quorum costitutivi

L.’assemblea ordinaria é validamente costitnita in prima convocazione con la presenza della maggioranza dei
s0ci aventi diritto al voto ed in seconda convocazione qualunque sia il numere ded presenti.

I’assemblea straordinaria ded soci quando delibera sulle modifiche allo statuta o sulla variazione di sede &
validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza della maggioranza dei soci aventi diritto al
vota, in seconda convocazione con la presenza di almeno yn terzo degli aventi dititio al voto.

L°assemblea straordinaria in seconda convocazione non pud aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima.
Art, 20 - Adempimenti

In apertura dei propri lavori, I’assemblea elegge un presidente ed un segretario, nomina due scrutatori per le
votazioni palesi e, ove occorra, almeno tre scrutatori per le votazioni per scheda.

Delle riunioni dell’assemblea il segretario redige verbale, da trascrivere in apposito libro.
Art. 21 — Validita delle deliberazioni

[.’assemblea ordinatia adotfa le proprie deliberazioni con voto palese. Delibera con il voto segreto per]
I”elezione alle cariche sociali o quando Ia deliberazione riguarda singole persone.

Sono approvate le deliberazioni che raccolgono il consenso della maggioranza dei soci presenti con diritto dj
voto.

Per lc elezioni alle cariche sociali, in caso di paritd dei consensi, ¢ eletto il candidato pil anziano di etd|
lanagrafica,

Nelie altre votazioni a scrutinio segreto la paritk dei voli espressi equivale a rigetto deila proposta dij
deliberazione,

Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative a modifiche dello statuto sociale ed a vatiazione della
fsede legale sono approvate con il vote favorevole dei tre quarti dei soci presenti con diritto di voto,

ILe deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative allo scioglimento dell’ Associazione ¢ alla devoluzione

i ?
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del patrimonio sone approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei soci con dititto di voto
Art. 22 - Intervanto @ rappresentanza

Ciascun associato, anche i minori di etd, per il tramite dei genitori o chi ne ha la responsabilith genitoriale, ha
dixitto a un voto in assemblea,

Ci‘&soun a’sgocmto puo farsi rappresentare neli’assemblea da un altro associato mediante delega scritta.
e nul‘;ﬂ) 4 ell’assemblea sono di regola pubbliche. 11 presidente deli'assemblea decide che non venga
ubblico quando lo richiedano gli argomenti posti all’ordine del giore. Le riunioni non sone
Blbbliche quando si deliberi su fatti di natura personale.

: "Eiﬁb%del presidente dell’assemblea consentire ai non soci di prendere la parola.

v

Art. 23 — Competenze
1. L' assemblea ordinaria

approva il bilancio consuntive e quelio preventivo;

approva le note € relazioni al bilancio I’Organe di Amministrazione;

determina 1'importo annuale delle quote associative;

definisce le linee programmatiche della Associazione;

approva il regolamento generale della Associazione e le sue modifiche;

approva i regolamenti di funzionamento deil® Assemblea e dei servizi dell’ Asgociazione ¢ le sue modifiche;
determina preventivamente il numero del componenti 1’Organo di Amministrazione scepliendoli fra i soci
all’ Associazione;

nomina e revoca i componenti degli argand sociali;

nomina ¢ revaca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, e ’organo di controlle nei casi in|
cui la sua nomina sia obbligatoria per legge;
delibers. sulla responsabilitd dei componenti degli orgam sociali & promuove hei loro confronti le azion
relative;

k. delibera sull’istituzione di sezioni della Associazione

delibera sugli aliri oggetii atiribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

= IS O ST I
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1. L'assemblea straordinaria deiibera:

8. suile modifiche delio statuto sociaie;

b. suila varlazione deila sede legale;

¢. suilo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione deli’Associazione;

d. suiia devoluzione dei patrimonio in attuazione deli'articolo 38

e. Delibera sulle svolgimento dei tipi di attivitd diverse di cui all’Art.4 dello statuto,

Art. 24 — Organo di Amministrazione
{Altrimenti detto} Consiglio Ditettivo

1. L’'Organo di Amministrazione & composto, in numero dispari da un minimo di 5 ad un massimo &i 9
componenti, nel limiti deliberati preventivamente dall’Assemblea, compreso il presidente. Tuiti i
cornponenti del Consiglio dirsttivo devono essere soci dell’ Asscciazione.

2. L’Organc di Amministrazione dura i carica tre ani ed i suei meinbri sono rieleggibili, L’ essunziond
della carica di consigliers ¢ subordinate al posscsso del requisiti di omorabilith, professionalitd,
indipendenza previsti dal Codice Etico Anpag e dall’art, 2382 del Codice civile,

3, L’Orpano di Amministrazione nella sua prima riunione dopo ’elezione da patte dell’Asscinblea,
elegge 1ra i suoi componenti il presidente, il vicepresidente che sostituisce il presidente nelle sug
funzioni in casc di assenza o di impedimento, il segretaric ed il tesoriere; pud nominare inoltre us
direttore sanitario, iscritto all’Ordine dei medici, sceglicndolo fra i consiglieri eletti o fra soggeit]




diversi, anche non soci; pud nominare altri direttori con riferimento a specifici settori di attivitd
dell’ Associazione, Altre deleghe non previste da guesto comma sono a cura del Presidente.

4, Le funzioni del segretaric, del tesoriere e del direttore sanitario sono determinate nel Regolame
generala dell’ Associazions.

3. LOrgano di Amministrazione si riunisce quando il presidente lo ritiene opport_\
richiesta da almeno un terze dei suoi componenti. Il consiglio direttivo si riunisce-3
ogni tre mesi.

particolari motivi di urgenza.

7. L’avviso di convocazione, che deve contenere gli argomenti all’ordine del giorno, 1’ora, 1a data ed il
luogo della riunione, deve essere, entro il medesimo termine di cui al comma precedente, esposto nei
locali della sede sociale,

8. Delle rivnioni dell’Organe di Amministrazione viene redatto un verbale a cura del segretario, dif
trascrivere in apposito libro.

Art. 25 — Quorum costitutivi e voto

e riunioni dell ”Organo di Amministrazione sono valide in presenza della metd pid uno ded componenti,
['Organo di Amministrazione approva le proprie deliberazioni con voto palese. Adotta il metodo del voto
segreto quande si tratii di elezione di cariche sociali o quando la deliberazions riguarda le singole persone.

Le deliberazioni sono approvate con il voto favorevole della maggioranza dei presenti, In caso di paritd prevalg
il voto del presidente o, in sua assenza, del componentc pit anziano di eta,

Gli amministratori si astengono dal deliberare in caso di conflitio di interesse.

[l direttore sanitario, quando non sia consigliere eletto dafl’assemblea, partecipa alle riunioni defl’Qrgano di
Amministrazione medesimo senza diritio di voto, ed ha facoltd di proposta & di parola

Nelle materie di competenza del direttore sanitario per disposizioni di legge o attuative, L'Organo di
Amministrazione delibera previa acquisizione del suo parere obbligatorio (e wincolante).

Art. 26 - Competenze

L Organo di Amministrazione (altrimenti detto) Consiglio Direttivo;

la. predispone ke proposte da presentare all’ Assemblea per gli adempimenii di cui al precedente art. 21;
b. d& attuazione alle delibere dell”Assemblea;

c. delibera la stipula contratti, convenzioni, accord! nel perseguimento degli obiettivi associativi;

. delibera 1'adesione ad organizzazioni di volontariate ed altri enti del terzo settore in attuazione dei fini ¢
Kegli obiettivi del presente Statuto nei limiti previsti dallo statuto nazionale di Anpas;

c, delibera sulls domande di ammissione di nuovi seci secondo quanto previsto dall’art. 6 del presente statuto
f. adotta [ provvedimenti sulla perdita della qualith di socio

[z. agsume il personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di lavero autonomo nei limiti del presentd
Statute e di legge;

h. sccetta eventuali lasciti, legati e donazioni;

i. adotta tutti i provvedimenti necessari alla gestiong dell’ Associazione.

\i@w\mﬁm ;




L. adotta provvedimenti disciplinari, quali richiamo, sospensione e esclusione.

Att. 27 — Direzione esecutiva

;ino di Amministrazione , pud costituire, tra i suoi componenti, una direzione esecutiva composta daw
E'id‘cnfe @ vwcpr&mdcnte del consiglio stesso, segretario, tesoriere, del direttore sanitario, quando nominato,
e S&ﬂ &1rettora dei servizi, alla quale delega le attivitd necessarie per attuare le deliberazioni del consiglio
7 nedesimo,
' j'r: todalifd di funzionamento della direzione esecutiva sono stabilite dall’Organo di Amministrazione con|
mlta dcllberazlone
emlmara dei componenti la direzione esecutiva dovrd, in ogni caso, essere inferiore alla metd del numero)
¢ez ocrmbonenu L’Organo di Amministrazione
Art, 28 — Vacanza di componenti & decadenza degli organi

Qualora L'Organo di Amministrazione, per wvacanza comunque determinatasi, debba procedere allal
sostituzione di une o pit dei propri componenti, seguird 1'ordine decrescente della graduatoria dei non eletti,

(Qualora non si disponga di tale graduatoria o questa sia esaurita, si procederd a convocare |’ Assemblea dei soci
per la nomina dei nuovi consiglieri a copertura dei posti vacanti al fine di ricomporre il suo numero legale
[Non & ammessa la cooptazione,

L’Orgario di Amministrazione decade in caso di vacanza della meta pit uno dei componenti originariament
eletti.

La decadenza dell”Organo di Amministrazione comporta anche quella del presidente, del collegio dei revisoril
dei contl, dell’organc di controllo, ove istitnito, e del callegio dei probivir.

Nel caso di decadenza degli orpani associativi, il presidente dell’associazione provvede immediatamente allal
convocazione dell’assemblea per la rielezione degli organi medesimi.
Art, 29 - Pregidente

H presidente ha la legale rappresentanza dell’ Associazione, pud stare in giudizio per la tutela dei relativi
interessi e nominare avvocati nelle liti attive e passive.

11 Presidente dell’ Associazione non pud essete nominato per pit di due mandati consecutivi,
[l presidente sottoserive glf atti ¢ contratti deliberati dall’ Associazione.

I presidente pud delegare in parte, o in via temporanea interamente, i propri poteri al vicepresidente o ad altro|
componente del consiglio stesso,

Art, 30 — Collegio dei revisori dei conti

M collegio dei revisori dei conti & composto da tre membri effetiivi € da due supplent!, resta in carica tre annj
ed i suoi componenti, che possono essere eletti anche fra non soci, sono rieleggibili.
Nella priraa riunione dopo la nomina da parte dell’Assemblea il collegio def revisori dei conti clegge il
presidents tra i propri componenti e stabilisce le modalita del suo funzionamento,

Delle riunioni & redatte verbale da traserivere in apposito libro,

Art. 31 - Competenza

[l Collegio dei revisori dei conti, almeno trimestralmente, verifica la regolare tenuta delle scritture contabili &
o stato di cassa dell’ Associazione.
Werifica altresi il bilancio consuntivo, predisposto dall’Organc di Amministrazione , ed esprime il parere su
quello preventivo redigendo una relazione da presentare all’assemblea dsi soci,

10



1 Collegio dei revisori dei conti opera anche quale Organo di Controlle ai sensi dell’art. 30 del Codice del
terzo settore e successive modificazioni ed integrazioni, qualora la nomina di tale otgano sia per legge
obbligatoria. In quest’ultimo casg, il Collegio dei revisori deve essere composto secondo le norme di leggi
vigenti,

Axt. 32 Revisore legale del conti

[’ agsemblea nomina un revisore legale dei conti nei casi in cui tale nomina sia obbligatoria ai sof ¥

del Codiee del terzo settore e successive modificazioni ed integrazioni e la relativa competengiin

attribuita al Collegio dei revisori dei conti composto secondo le norme di legge vigenti. '
Art. 33 — Collegio dei probiviri

Il Collegio dei probiviri & composto da tre membri effettivi e da due supplenti, eletti fra 1 soci,
tre anni. 1 suoi componenti sono rieleggibili.
Nella sua prima riunione, dopo la noming da parte dell’ Assembles, elegge il presidente tra i propri componenti.
IDelle riunioni & redatio verbale da traserivere su apposito libro,

Art, 34 — Competenze

Il collogio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati dai soci contro i provvedimenti adottati dall*Organo di
\Amminiatrazione at sensi dei precedenti articoli 6, comima 3, e 10.

Decide altresl sulle controversie insorte tra gli organi dell'associazione e procede, previamente alle decisioni, all
tentativo di conciliazione delle parti.
Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono comunicate agli interessati a cura del Presidente dell’ Associaziond
e song inappellabili.

Art. 35 — Presidente Onorario

[l Presidente Onorario pud essere nominato dall’Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivitd a favore
dell” Associazione. Il Presidente Onoratic & un socio, che ha tuiti 1 divittl & i dover] degli altri soci

dell’ Associazione. Al Presidente Onorario possone essere affidati dall"Assemblea incarichi di rappresentanza e
di eventuali contatti com enti ¢ soggetti esterni. La carica di Presidente Onorario & a temypo indsterminato, fatto
tsalvo il diritte di recesso.

Art. 36 Libti sociali obbligatori

IL’associazione deve tenere:

a} ilregistro def volontari nel quale iscrive { volontari che avolgone attivitd in modo non oecasionale;
b) il libro degli associati;

¢} 1 libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’assembles, in cui vengono trascritti anche i verbali
' redatti con atto pubhlico; :

d) il libro delle adunanze e defle deliberazioni dell’Organe di Amministrazione e dell’organo di controllo
e di eventuali altri orpani associativi,

Gli associati hanno diritic di esaminare 1 libri sociali facendone richiesta al consighio di amministrazione il
quale tilascia il consenso entro 20 giorni della presentazione dell"istanza. Il consenso si intende rilasciato ove
nello stesso termine il consiglio non si gia pronunciato.

Titolo V — Norme finali

Art, 37 - Sezion
Qualora per decisione dell’assemblea vengano istituite una o pil sezioni dell’ Associazione, le stesse dovrannal

essere dotate di regolamenti organizzativi e di funzionamento conformi al criteri partecipativi del presentd]
Statuto.

IV :
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0. . dctemima le cormpetenze del segretario, del tesoriere, del direttore sanitario, degli altri direttor]
evenfualimente nominati in relazione a specifici settori di intervento dell’associazione;

PRSI

4 Yegola ogni altra materia in attuativa del presente Statuto,

Att. 38 - Regolamenti

1. It regelamento generale:

2. In relazione agli specifici settori di intervento dell’associazione, 1’ Assembles pud approvare regolamenti di
funzionamento dei servizi.

Art. 39 — Scioglimento dell’ Associazione

[’ Assoclazione & costifuita a tempo indeterminato, In caso di estinzione o seioglimento, il patrimonio
dell’ Associazione, previ gli adempimenti di legge, sard devoluto all’ANPAS Nazionale che lo destinera ad
iniziative analoghe con preferenza nel territorio in cui ha operato I'Associazione sciolta, cosi come specificato
all’ART. 9 del CTS (D. Lgs. 117/2017).

Art, 40 - Rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme dei regolamenti applicativi da quest'ultime

previsti ¢ le disposizieni di legge vigenti in materia.
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(art.22 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 - art. 68-ter, legge

16 febbraio 1913, n. 89)

Io sottoscritta, Marina VINCENTI, Notaio in Teramo, iscritta

al Collegio Notarile di Teramo e Pescara, certifico, median-

te apposizione al presente file della mia firma digitale (do-

tata di certificato di vigenza fino al 07.01.2024, rilascia-

to dal Consiglio Nazionale del Notariato Certification Autho-

rity), che la presente copia, compresa di allegati, e conte-

nuta in un supporto informatico, e' conforme al documento o-

riginale analogico nei miei rogiti, firmato a norma di leg-

ge, che si rilascia per gli usi consentiti.

Teramo, Via Raneiro, n. 5, il giorno ventuno dicembre duemi-

laventidue (21.12.2022).

file firmato digitalmente dal Notaio Marina Vincenti



